
 

 

 
ADENDA No. 3 

 
CONVOCATORIA ABIERTA No. 016 de 2025, que tiene por objeto: “Realizar, desarrollar y entregar 
los diferentes avalúos comerciales y/o levantamientos topográficos necesarios para los predios 
rurales objeto de compra, con el fin de ejecutar y cumplir con la dotación y adjudicación de tierras 
a favor de comunidades étnicas, en el marco del cumplimiento de los Acuerdos de Paz.”. 

 
El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Fondo 
Colombia en Paz, de conformidad con lo previsto en los numerales 9.4.3. “Saneamiento del proceso 
de selección” y 9.4.11. “Adendas” del Manual de Contratación del FCP, el cual establece: “En los 
procesos de participación plural, los análisis preliminares y sus anexos podrán ser modificados 
previa aprobación del Comité Técnico, producto de lo cual se generarán las adendas respectivas, 
las cuales deben ser publicadas en los términos del presente manual (…)”, razón por la cual le es 
posible modificar el Análisis Preliminar y anexos, en caso de que sea necesario. 

 
1. ANÁLISIS PRELIMINAR 

(…) 
 
3.3.9. Equipo mínimo de trabajo o personal mínimo requerido para las dos listas de elegibles 
 

A. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES AVALUOS COMERCIALES 
CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 
Coordinador 
General 

 

 
1 

Título Profesional en 
Arquitectura; 
Administración; 
Ingeniería ambiental; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de postgrado 
en la modalidad de 
Maestría en Ciencias 
Económicas; 
Planeación Territorial; 
Planificación Urbana y 
Regional; 
Comunicaciones 
Geoespaciales; 
Desarrollo Regional; 
Desarrollo Sostenible; 
Geología; Geomática; 
Gerencia de 
Proyectos; 
administración de 
empresas; Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; Desarrollo 
Regional y 
Planificación del 
Territorio; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
Valoración y Tasación 
de Bienes; Estudios 
de población; 
Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección. 

 
Con Registro Abierto de 
Avaluador - RAA vigente en las 
categorías 2 y 3. Opcional 

 
Experiencia profesional 
mínima de diez (10) años, de 
los cuales, cinco (5) años 
debe ser relacionado como 
gerente; coordinador; y/o 
director de proyectos para la 
elaboración de avalúos 
comerciales. 



 

 

  categoría 7 y 13  

  Título Profesional en  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Experiencia 
profesional mínima de 
cinco (5) años, de los 
cuales, tres (3) años 
debe ser relacionado 
con la elaboración de 
avalúos comerciales. 

  Administración; 
  Arquitectura; 
  Ingeniería catastral y 
  Geodesia;  Ingeniería 
  Civil; Ingeniería 
  Geomática; Ingeniería 
  Topográfica y Afines. 
  Título de postgrado en 
  la modalidad de 
  Especialización en 

Coordinador 
Avalúos 
Comerciales 

 
1 

Gerencia de 
Proyectos; Avalúos; 
Geomática; Sistemas 

  de Información 
  Geográfica; 
  Valoración y Tasación 
  de Bienes. 

   
Con Registro Abierto 

  de Avaluador - RAA 
  vigente en las 
  categorías 2 y 3. 
  Opcional categoría 7 y 
  13 
   Experiencia 
   profesional mínima de 
  Título Profesional en tres (3) años, de los 
  arquitectura; cuales dos (2) años 
  ingeniería civil; debe ser relacionado 
  Ingeniería Catastral y con control de calidad 
  Geodesia;  Ingeniería de avalúos. 
  Topográfica;  
  Ingeniería Geomática. Nota: este perfil 

Coordinador 
de Control 
de Calidad 

 
1 

 
Título de postgrado en 
la modalidad de 

deberá acreditar y 
encontrarse 
registrado como 

  Especialización en; mínimo en las 
  Gerencia de categorías 2 y 3 del 
  Proyectos; Avalúos; Registro Abierto de 
  Sistemas de Avaluadores -RAA. 
  Información Inmuebles rurales 2 
  Geográfica; Recursos naturales y 
  Geomática. suelo de protección 3 
   Opcional categoría No 
   7 y/o 13 

 
 

B. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y 
AVALUOS COMERCIALES 

CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 

Coordinado 
r General 

1 
Título Profesional en 
Arquitectura; 
Administración; 
Ingeniería ambiental; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de postgrado 

Experiencia profesional 
mínima de diez (10) años, de 
los cuales, cinco (5) años debe 
ser relacionado como gerente; 
coordinador; y/o director de 
proyectos. 



 

 

   en la modalidad de 
Maestría en Ciencias 
Económicas; 
Planeación 
Territorial; 
Planificación Urbana 
y Regional; 
Comunicaciones 
Geoespaciales; 
Desarrollo Regional; 
Desarrollo 
Sostenible; Geología; 
Geomática; Gerencia 
de Proyectos; 
administración de 
empresas; Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; Desarrollo 
Regional y 
Planificación del 
Territorio; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
valoración y Tasación 
de Bienes; Estudios 
de población; 
Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección 

 

Coordinado 
r Técnico 

1 Título Profesional en 
Arquitectura; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Topográfica. 

 
Título de postgrado 
en la modalidad de 
Especialización   en 
Gerencia   de 
Proyectos; Gestión de 
Proyectos; 
Geomática; Gestión 
Ambiental; Sistemas 
de Información 
Geográfica   y 
Planificación 
Territorial. 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional y 
contar con al menos 
(2) dos certificaciones 
como coordinador de 
campo en proyectos 
de topografía SIG, 
cartografía o 
ingeniería. 

  
Título Profesional en 

Experiencia 
profesional mínima de 
cinco (5) años, de los 
cuales, tres (3) años 
debe ser relacionado 
con la elaboración de 
avalúos comerciales. 

 
Nota: este  perfil 
deberá acreditar  y 
encontrarse 
registrado  como 
mínimo  en  las 
categorías 2, y 3 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 

  Administración; 
  Arquitectura; 
  Ingeniería catastral y 
  Geodesia; Ingeniería 
  Civil; Ingeniería 

Coordinado 
r Avalúos 
Comerciales 

 
1 

Geomática; 
Ingeniería 
Topográfica y Afines. 

  Título de postgrado 
  en la modalidad de 
  Especialización en 
  Gerencia de 
  Proyectos; Avalúos; 
  Geomática; Sistemas 
  de Información 

 



 

 

  Geográfica; 
Valoración y Tasación 
de Bienes. 

 
 

Con Registro Abierto 
de Avaluador - RAA 
vigente en las 
categorías  2  y  3. 
Opcional categoría 7 
y 13 

Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Opcional categoría No 
7 y 13 

   
 
 

Título Profesional en; 

Experiencia 
profesional mínima de 
tres (3) años, de los 
cuales dos (2) años 
debe ser relacionado 
con control de calidad 
de avalúos o 
topografía. 

 
Nota: este  perfil 
deberá acreditar  y 
encontrarse 
registrado  como 
mínimo  en  las 
categorías 2 y 3 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 
Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Opcional categoría No 
7 y 13 

  arquitectura; 
  ingeniería civil; 
  Ingeniería Catastral y 
  Geodesia; Ingeniería 
  Topográfica; 
  Ingeniería 

Coordinado 
r de Control 
de Calidad 

 
1 

Geomática. 
Título de postgrado 
en la modalidad de 

  Especialización en 
  Gerencia de 
  Proyectos; Avalúos; 
  Sistemas de 
  Información 
  Geográfica; 
  Geomática. 

 
C. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS 

 
CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 
Coordinado 
r General 

1 Título Profesional en 
Arquitectura; 
Administración; 
Ingeniería 
ambiental; 
Ingeniería Catastral 
y Geodesia; 
Ingeniería Civil; 
Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de postgrado 
en la modalidad de 
Maestría en 
Ciencias 
Económicas; 
Planeación 
Territorial; 
Planificación Urbana 
y Regional; 
Comunicaciones 
Geoespaciales; 
Desarrollo Regional; 
Desarrollo 
Sostenible; 
Geología; 
Geomática; 
Gerencia de 
Proyectos; 
administración de 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años, de los 
cuales, cinco (5) años 
debe ser relacionado 
con gerencia y/o 
dirección de proyectos 
para la elaboración de 
levantamientos 
topográficos 



 

 

  empresas; Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; 
Desarrollo Regional 
y Planificación del 
Territorio; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
Estudios de 
población; Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección. 

 

Coordinado 
r Técnico 

1 Título Profesional en 
Arquitectura; 
Ingeniería Catastral 
y Geodesia; 
Ingeniería  Civil; 
Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Topográfica. 

 
Título de postgrado 
en la modalidad de 
Especialización en 
Gerencia   de 
Proyectos; Gestión 
de Proyectos; 
Geomática; Gestión 
Ambiental; 
Sistemas   de 
Información 
Geográfica  y 
Planificación 
Territorial. 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional y 
contar con al menos 
(2) dos certificaciones 
como coordinador de 
campo en proyectos 
de topografía SIG, 
cartografía o 
ingeniería. 

(…) 

ANEXO 13 FICHA TÉCNICA 
4.1. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES AVALUOS COMERCIALES 
 

 
A. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES AVALUOS COMERCIALES 
CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 

Coordinado 
r General 

 

 
1 

Título Profesional en 
Arquitectura; 
Administración; 
Ingeniería ambiental; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de postgrado 
en la modalidad de 
Maestría en Ciencias 
Económicas; 
Planeación Territorial; 
Planificación Urbana y 
Regional; 
Comunicaciones 
Geoespaciales; 
Desarrollo Regional; 
Desarrollo Sostenible; 
Geología; Geomática; 

 
Experiencia profesional 
mínima de diez (10) años, de 
los cuales, cinco (5) años 
debe ser relacionado como 
gerente; coordinador; y/o 
director de proyectos para la 
elaboración de avalúos 
comerciales. 



 

 

  Gerencia de 
Proyectos; 
administración de 
empresas; Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; Desarrollo 
Regional y 
Planificación del 
Territorio; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
Valoración y Tasación 
de Bienes; Estudios 
de población; 
Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección. 

 
Con Registro Abierto de 
Avaluador - RAA vigente en las 
categorías 2 y 3. Opcional 
categoría 7 y 13 

 

  
Título Profesional en 

 

  Administración;  
  Arquitectura;  
  Ingeniería catastral y  
  Geodesia;  Ingeniería  
  Civil; Ingeniería  
  Geomática; Ingeniería  
  Topográfica y Afines.  

 
 

 
Coordinado 
r Avalúos 
Comerciale 
s 

 
 
 
 
 

1 

Título de postgrado en 
la modalidad de 
Especialización   en 
Gerencia  de 
Proyectos; Avalúos; 
Geomática; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 

Experiencia 
profesional mínima de 
cinco (5) años, de los 
cuales, tres (3) años 
debe ser relacionado 
con la elaboración de 
avalúos comerciales. 

  Valoración y Tasación  
  de Bienes.  

   
Con Registro Abierto 

 

  de Avaluador - RAA  
  vigente en las  
  categorías 2 y 3.  
  Opcional categoría 7 y  
  13  
   Experiencia 
   profesional mínima de 
  Título Profesional en tres (3) años, de los 
  arquitectura; cuales dos (2) años 
  ingeniería civil; debe ser relacionado 
  Ingeniería Catastral y con control de calidad 
  Geodesia;  Ingeniería de avalúos. 
  Topográfica;  
  Ingeniería Geomática. Nota: este perfil 

Coordinado 
r de Control 
de Calidad 

 
1 

 
Título de postgrado en 
la modalidad de 

deberá acreditar y 
encontrarse 
registrado como 

  Especialización en; mínimo en las 
  Gerencia de categorías 2 y 3 del 
  Proyectos; Avalúos; Registro Abierto de 
  Sistemas de Avaluadores -RAA. 
  Información Inmuebles rurales 2 
  Geográfica; Recursos naturales y 
  Geomática. suelo de protección 3 
   Opcional categoría No 
   7 y/o 13 



 

 

Gestor 
Social 

1 Título Profesional en; 
Trabajo Social; 
Psicología; Sociología; 
Antropología; 
Licenciatura   en 
Educación 
Comunitaria  con 
Énfasis en Derechos 
Humanos. 

Experiencia 
profesional mínima de 
cinco (5) años, de los 
cuales., seis (6) 
meses debe ser con 
comunidades étnicas. 

Avaluador 
Profesional 

Proporcio 
nal al 
número 
de 
avalúos 
asignado 
s mínimo 
(5) cinco 

Título Profesional en 
ingeniería catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Topográfica; 
Ingeniería Geomática; 
Ingeniería Ambiental; 
Arquitectura; 
Economía; 
Administración y 
afines. 

 
 

Título de postgrado en 
la modalidad de 
Especialización en; 
avalúos. 
Con Registro Abierto 
de Avaluadores 
vigente. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (2) años debe ser 
relacionado con 
elaboración de 
avalúos rurales. 

 
Nota: este  perfil 
deberá  acreditar y 
encontrarse 
registrado  como 
mínimo  en  las 
categorías 2, y 13 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 
Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Al menos uno de los 
profesionales deberá 
tener la categoría No 
7 y/o 13 

 
 
 

 
Profesional 
SIG y Base 
de Datos 

1 
Título Profesional en; 
Ingeniería    de 
Sistemas;  ingeniería 
catastral y Geodesia; 
Ingeniería   Civil; 
Ingeniería 
Topográfica; 
Ingeniería Topográfica 
y Geomática; 
arquitectura. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

 
 
 
 

Profesional 
Jurídico 

1 Título Profesional en; 
Derecho. 

Experiencia 
profesional mínima de 
tres (3) años, de los 
cuales al menos un 
(1) año deberá 
acreditarse en la 
gestión jurídica para 
la  adquisición  de 
inmuebles. 

 

 
Profesional 
Administrat 
ivo y 
financiero 

1 Título Profesional en; 
Administración de 
Empresas; 
Administración 
Pública; 
Administrador 
Financiero; 
Contaduría; 
Economía. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

 
B. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y 

AVALUOS COMERCIALES 
CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 

Coordinador 
General 

1 
Título Profesional en 
Arquitectura; 
Administración; 
Ingeniería ambiental; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 

Experiencia profesional 
mínima de diez (10) años, de 
los cuales, cinco (5) años debe 
ser relacionado como gerente; 
coordinador; y/o director de 
proyectos. 



 

 

   Geomática; 
Ingeniería Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de postgrado 
en la modalidad de 
Maestría en Ciencias 
Económicas; 
Planeación 
Territorial; 
Planificación Urbana 
y Regional; 
Comunicaciones 
Geoespaciales; 
Desarrollo Regional; 
Desarrollo 
Sostenible; Geología; 
Geomática; Gerencia 
de Proyectos; 
administración de 
empresas; Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; Desarrollo 
Regional y 
Planificación del 
Territorio; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
valoración y Tasación 
de Bienes; Estudios 
de población; 
Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección 

 

Coordinador 
Técnico 

1 Título Profesional en 
Arquitectura; 
Ingeniería Catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Topográfica. 

 
Título de postgrado 
en la modalidad de 
Especialización   en 
Gerencia   de 
Proyectos; Gestión de 
Proyectos; 
Geomática; Gestión 
Ambiental; Sistemas 
de Información 
Geográfica   y 
Planificación 
Territorial. 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional y 
contar con al menos 
(2) dos certificaciones 
como coordinador de 
campo en proyectos 
de topografía SIG, 
cartografía o 
ingeniería. 

  
Título Profesional en Experiencia 

  Administración; profesional mínima de 
  Arquitectura; cinco (5) años, de los 
  Ingeniería catastral y cuales, tres (3) años 

Coordinador 
Avalúos 
Comerciales 

 
1 

Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Geomática; 

debe ser relacionado 
con la elaboración de 
avalúos comerciales. 

  Ingeniería  
  Topográfica y Afines. Nota: este perfil 
  

Título de postgrado 
en la modalidad de 

deberá acreditar y 
encontrarse 

 



 

 

  Especialización en 
Gerencia   de 
Proyectos; Avalúos; 
Geomática; Sistemas 
de Información 
Geográfica; 
Valoración y Tasación 
de Bienes. 

 
 

Con Registro Abierto 
de Avaluador - RAA 
vigente en las 
categorías  2  y  3. 
Opcional categoría 7 
y 13 

registrado  como 
mínimo en  las 
categorías 2, y 3 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 
Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Opcional categoría No 
7 y 13 

   
 
 

Título Profesional en; 

Experiencia 
profesional mínima de 
tres (3) años, de los 
cuales dos (2) años 
debe ser relacionado 
con control de calidad 
de avalúos o 
topografía. 

 
Nota: este  perfil 
deberá acreditar  y 
encontrarse 
registrado  como 
mínimo  en  las 
categorías 2 y 3 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 
Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Opcional categoría No 
7 y 13 

  arquitectura; 
  ingeniería civil; 
  Ingeniería Catastral y 
  Geodesia; Ingeniería 
  Topográfica; 
  Ingeniería 

Coordinador 
de Control 
de Calidad 

 
1 

Geomática. 
Título de postgrado 
en la modalidad de 

  Especialización en 
  Gerencia de 
  Proyectos; Avalúos; 
  Sistemas de 
  Información 
  Geográfica; 
  Geomática. 

Gestor 
Social 

1 Título Profesional en 
Trabajo Social; 
Psicología; 
Sociología; 
Antropología; 
Licenciatura   en 
Educación 
Comunitaria  con 
Énfasis en Derechos 
Humanos. 

Experiencia 
profesional mínima de 
cinco (5) años, de los 
cuales, seis (6) meses 
debe ser con 
comunidades étnicas. 

Ingeniero 
Topográfico 

Proporci 
onal al 
número 
de 
predios 
asignad 
os 
mínimo 
10 

Título Profesional en 
Ingeniería 
Topográfica. 

Experiencia 
profesional mínimo de 
un (1) año a partir de 
la expedición de la 
tarjeta profesional en 
levantamientos 
topográficos con fines 
de reconocimiento o 
saneamiento prediales 
o levantamientos 
catastrales  o 
levantamientos 
topográficos o 
nivelaciones o 
georreferenciación. 

Auxiliares de Proporci Título Técnico y/o Experiencia 
topografía onal al Tecnológico en profesional a partir de 

 número topografía. la expedición de la 
 de Con tarjeta tarjeta profesional o 
 predios profesional. expedición del título 
 asignad  según corresponda, 
 os  mínimo de un (1) año 
 mínimo  en levantamientos 
 5  topográficos. 



 

 

Dibujante Proporci 
onal al 
número 
de 
predios 
asignad 
os 
mínimo 
5 

Título Técnico y/o 
Tecnológico en 
topografía. 
Con tarjeta 
profesional 

Experiencia 
profesional a partir de 
la expedición de la 
tarjeta profesional o 
expedición del título 
según corresponda, 
mínimo de un (1) año 
como  dibujante. 
Tendrá dedicación de 
tiempo   completo 
durante el proceso de 
oficina. 

Avaluador 
Profesional 
con 
especializaci 
ón en 
avalúos. 

Proporci 
onal al 
número 
de 
avalúos 
asignad 
os 
mínimo 
10 

Título Profesional en 
ingeniería catastral y 
Geodesia; Ingeniería 
Civil; Ingeniería 
Topográfica; 
Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería Ambiental; 
Arquitectura; 
Economía; 
Administración y 
afines. 

 
 

Título de postgrado 
en la modalidad de 
Especialización en 
Avalúos. 

 
Con Registro Abierto 
de Avaluadores 
vigente. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (2) años debe ser 
relacionado con 
elaboración de 
avalúos comerciales. 

 
Nota: este  perfil 
deberá acreditar  y 
encontrarse 
registrado  como 
mínimo  en  las 
categorías 2 y 3 del 
Registro Abierto de 
Avaluadores -RAA. 
Inmuebles rurales 2 
Recursos naturales y 
suelo de protección 3 
Al menos uno de los 
profesionales deberá 
tener la categoría No 7 
y/o 13 

 
 
 

 
Profesional 
SIG y Base 
de Datos 

1 Título Profesional en; 
Ingeniería  de 
Sistemas; ingeniería 
catastral y Geodesia; 
Ingeniería Civil; 
Ingeniería 
Topográfica; 
Ingeniería 
Topográfica   y 
Geomática; 
arquitectura. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

 
 
 
 

Profesional 
Jurídico 

1 Título Profesional en; 
Derecho. 

Experiencia 
profesional mínima de 
tres (3) años, de los 
cuales al menos un (1) 
año deberá 
acreditarse en la 
gestión jurídica para 
la  adquisición  de 
inmuebles. 

 

 
Profesional 
Administrati 
vo y 
financiero 

1 Título Profesional en; 
Administración de 
Empresas; 
Administración 
Pública; 
Administrador 
Financiero; 
Contaduría; 
Economía. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

 
 

C. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO BLOQUES LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS 
 

CARGO CANT. PERFIL EXPERIENCIA 



 

 

 Coordinador 
General 

1 Título 
Profesional en 
Arquitectura; 
Administración 
; Ingeniería 
ambiental; 
Ingeniería 
Catastral y 
Geodesia; 
Ingeniería 
Civil; 
Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Industrial; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Título de 
postgrado en la 
modalidad de 
Maestría en 
Ciencias 
Económicas; 
Planeación 
Territorial; 
Planificación 
Urbana y 
Regional; 
Comunicacione 
s 
Geoespaciales; 
Desarrollo 
Regional; 
Desarrollo 
Sostenible; 
Geología; 
Geomática; 
Gerencia de 
Proyectos; 
administración 
de empresas; 
Gestión 
Ambiental; 
Ordenamiento 
Territorial; 
Desarrollo 
Regional y 
Planificación 
del Territorio; 
Sistemas de 
Información 
Geográfica; 
Estudios de 
población; 
Catastro 
Multipropósito; 
Teledetección. 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años, de los 
cuales, cinco (5) años 
debe ser relacionado 
con gerencia y/o 
dirección de proyectos 
para la elaboración de 
levantamientos 
topográficos 

Coordinador 
Técnico 

1 Título 
Profesional en 
Arquitectura; 
Ingeniería 
Catastral y 
Geodesia; 
Ingeniería 
Civil; 
Ingeniería 
Geomática; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Experiencia 
profesional mínima de 
diez (10) años a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional y 
contar con al menos 
(2) dos certificaciones 
como coordinador de 
campo en proyectos 
de topografía SIG, 
cartografía o 
ingeniería. 

 



 

 

  Título de 
postgrado en la 
modalidad de 
Especialización 
en Gerencia de 
Proyectos; 
Gestión de 
Proyectos; 
Geomática; 
Gestión 
Ambiental; 
Sistemas  de 
Información 
Geográfica  y 
Planificación 
Territorial. 

 

Gestor Social 1 Título 
Profesional en; 
Trabajo Social; 
Psicología; 
Sociología; 
Antropología; 
Licenciatura en 
Educación 
Comunitaria 
con Énfasis en 
Derechos 
Humanos. 

Experiencia 
profesional mínima 
de cinco (5) años, 
de los cuales., seis 
(6) meses debe ser 
con comunidades 
étnicas. 

Ingeniero 
Topográfico 

Proporcion 
al al 
número de 
predios 
asignados 
mínimo 5 

Título 
Profesional en; 
Ingeniería 
Topográfica. 

Experiencia 
profesional mínimo de 
un (1) año a partir de 
la expedición de la 
tarjeta profesional en 
levantamientos 
topográficos con fines 
de reconocimiento o 
saneamiento prediales 
o levantamientos 
catastrales o 
levantamientos 
topográficos o 
nivelaciones o 
georreferenciación. 
Tendrá dedicación de 
tiempo completo 
durante el proceso de 
levantamiento 
topográfico. 

Auxiliares de 
topografía 

Proporcion 
al al 
número de 
predios 
asignados 
mínimo 5 

Título Técnico 
y/o Tecnológico 
en topografía. 
Con  tarjeta 
profesional. 

Experiencia 
profesional a partir de 
la expedición de la 
tarjeta profesional o 
expedición del título 
según  corresponda, 
mínimo de un (1) año 
en levantamientos 
topográficos. 

Dibujante Proporcion 
al al 
número de 
predios 
asignados 
mínimo 5 

Título Técnico 
y/o Tecnológico 
en topografía. 
Con  tarjeta 
profesional. 

Experiencia 
profesional a partir de 
la expedición de la 
tarjeta profesional o 
expedición del título 
según corresponda, 
mínimo de un (1) año 
como  dibujante. 
Tendrá dedicación de 
tiempo   completo 
durante el proceso de 
oficina. 



 

 

 
 
 
 
 

 
Profesional 
SIG y Base de 
Datos 

1 Título 
Profesional en; 
Ingeniería de 
Sistemas; 
ingeniería 
catastral  y 
Geodesia; 
Ingeniería 
Civil; 
Ingeniería 
Topográfica; 
Ingeniería 
Geomática; 
arquitectura. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

 
 
 
 

Profesional 
Administrativo 
y financiero 

1 Título 
Profesional en; 
Administración 
de Empresas; 
Administración 
Pública; 
Administrador 
Financiero; 
Contaduría; 
Economía. 

Experiencia 
profesional mínima de 
dos (02) años. 

(…) 
 
ANEXO 17 
 
EXPERIENCIA ADICIONAL COMPONENTE AVALÚOS COMERCIALES (RAA) 
EXPERINCIA Y FORMACIÓN HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 
 
Los contratos consignados en el siguiente cuadro corresponden a la Experiencia reportada por el 
Proponente para acreditar la experiencia adicional 
 

 
 
 

(1) 
Número 

de 
Contrato 

 

 
(2) 

Miembro que 
reporta la 

Experiencia 

 

 
(3) 

Empresa o 
Entidad 
Contra 
tante 

(4) 
Resumen del 

Objeto 
Principal del 

Contrato 

 
 
 

(5) 
Fecha de 

Inicio DD/M 
M/AA 

 
(6) 

Categoría RAA 

 

 
(7) 

Fecha de 
terminación 

DD/MM 
/AA 

1       

2       

3       

4       

5       

 
(NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL    
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL   
CIUDAD Y FECHA   

 
Nota: Anexo a este formato se deben allegar los contratos o acuerdos de servicios suscritos y relacionados en este formato. 
 

(…) 
 
2. Modificar el numeral 5.1., ‘cronograma’, del capítulo V, ‘Desarrollo del Proceso de Selección’, 

dentro del análisis preliminar, el aviso y las adendas de la Convocatoria Abierta No. 016 de 
2025, el cual, para todos los efectos, quedará de la siguiente forma:   

 
CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 
Etapa  Fecha  y Hora  Lugar  

Presentación de propuestas 
Hasta las 10:00 

a.m del 
12/09/2025 

La presentación de las propuestas deberá 
hacerse a través del link que disponga el 

Consorcio. 
ENLACE PARA RADICACION DE PROPUESTAS 



 

 

https://fondocp-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratos_fondocolombiaenpaz_gov_co/Enp7Irt_XzJJjauwzUIXyJsBv6SSrJk8g9pSm-

uwCFdTBA?e=VCZK5M  

Audiencia de apertura de 
propuestas y cierre del 
proceso   

A las 02:00 p.m. 
del 12/09/2025  

A través de Audiencia de apertura de propuestas 
y cierre del proceso, de conformidad con lo 

establecido en el numeral 1.2 REGLAS PARA 
LA AUDIENCIA DE APERTURA DE 

PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO del 
Procedimiento COD_GUI_002 Reglas 

Adicionales Procesos Selección Participación 
plural_v5 

Publicación de la constancia 
de Audiencia de apertura de 
propuestas y cierre del 
proceso   

15/09/2025 www.fiduprevisora.com.co / Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública - Secop   

Publicación Informe 
preliminar de evaluación y 
solicitud de subsanación. 

22/09/2025 www.fiduprevisora.com.co /Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública - Secop   

Plazo para presentar 
Observaciones al informe de 
evaluación preliminar y Fecha 
límite para presentar 
subsanaciones   

Hasta las 05:00 
p.m. del 

26/09/2025 

Los oferentes deberán presentar las 
subsanaciones y observaciones al link del drive 

que se les suministrará en su momento 

Publicación respuesta a las 
observaciones del informe de 
evaluación preliminar   

02/10/2025 www.fiduprevisora.com.co /Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública – Secop 

Publicación Informe definitivo 
de evaluación  09/10/2025 www.fiduprevisora.com.co / Sistema Electrónico 

para la Contratación Pública – Secop 

Audiencia de Desempate (en 
caso de ser necesario)  

 Hasta el 
10/10/2025 

A través de Audiencia de desempate de 
conformidad con el  Capítulo De Excepciones al 

Manual de Contratación del FCP.  
Publicación de carta de 
aceptación de propuesta 

Hasta el 
14/10/2025 

www.fiduprevisora.com.co /Sistema Electrónico 
para la Contratación Pública - Secop    

 
 
 
Todas las demás condiciones consignadas en el Análisis Preliminar y anexos continúan en los mismos 
términos y no son objeto de modificación.  
 
Dado en Bogotá D.C., a los NUEVE (09) días del mes de SEPTIEMBRE de dos mil veinticinco (2025). 
 
 

CONSORCIO FONDO COLOMBIA EN PAZ 2019 
ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL PA-FCP 

https://fondocp-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratos_fondocolombiaenpaz_gov_co/Enp7Irt_XzJJjauwzUIXyJsBv6SSrJk8g9pSm-uwCFdTBA?e=VCZK5M
https://fondocp-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratos_fondocolombiaenpaz_gov_co/Enp7Irt_XzJJjauwzUIXyJsBv6SSrJk8g9pSm-uwCFdTBA?e=VCZK5M
https://fondocp-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratos_fondocolombiaenpaz_gov_co/Enp7Irt_XzJJjauwzUIXyJsBv6SSrJk8g9pSm-uwCFdTBA?e=VCZK5M

