ACTA No, 002

FONDO COLOMBIA EN PAZ
CONSEJO DFRECT[VO
FECHA: 31 dé-agosto de-20'17 -
LUGAR: Satdén Obregoén

- Presidencia‘de Ja'Republica™ -
Cariera 8 No, 7-26
Bogota D.C.
HORA; 5:00 p.m.

ORGANO QUE CONVOCA: El Presidenite del Cdnsejo-Di'r'ecti\.r'o:?'ﬂd“ Fondo Colombia en:Paz, Alto Consejero
Presidencial para el Posconflicto.

ASISTENTES

Alfonso Prada Gil Director del Departamento Admmlstratwo de Presndencua de la
Republica

Mauricio Cardenas Santamaria Ministro de Hamenda NA Cred:to Publico

Carolina Soto tosada =~ “Alta *Consejera™ Presidencial - para el Sector Prwado y
Competitividad

Rafael Pardo Rueda Alto-Consejero Presidencial para el Posconflicto

INVITADOS: Glona Lucia Osplna Sorzano, Dlrectora para*‘fei Posconﬂ!cto ‘Maria Alejandra Fetreira

Heméndez, Asesora Direccion’ para.el Posconﬂicto Cnstma Arangb Olaya Asesora Mmlsteno de Hamenda y
Crédito Publico, Daniel ‘Arcila Ramos, =

' ORDENDELDIA

Verificacion del Quorum

Aprobacion del Orden del Dia

.Designacion de Secretario Ad-Hoc

Aprobacion Acta de Consejo Directivo ! No 001

‘Aprobacion del Mariual Operativo

Aprobacion del Manual de Contratacion

Aprobacion de la Creacion de Subcuentas y Plan de Trabajo. 2017
Aprobacion de Presupuesto de Funcionamiento del Fondo Colombia er Paz
Aprobacién del Personal Requerido.y Salarios def Fondo

0. Definicion de- Funcrones del,Director. EjEGUtI‘JO del'Fondo

1. Autorizacion.para Ia celebracion. de un:Convenio co_n la Of cma de Ias Nacrones Unldas contra la Droga ¥
el Delito — UNODC, 'y Convenio con Banco Agrano .

12, Proposiciones y vanos\\ .

—‘..-—‘599"?"'9".‘-“:“.‘-*’!‘3:-“‘



1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se pone en conocimiento de los miembros del Consejo la renuncia de Pablo Navas Sanz de Santamaria,
Rector de la Universidad de los Andes, como miembro del Consejo Directive del Fondo Colombia en Paz, en
razén a los deberes asumidos como rector y sus compromisos adquiridos por.esa misma posicion. :

Presentes todos los miembros designades def Censejo. Directivo y verificado €l quérum, se encontré el
necesario para deliberar y decidir.

2. APROBACIGN DEL ORDEN DEL DiA

Se sometié a consideracion de los miembros del Consejo Direclivo el Orden del Dia propuesto en la
convocatoria. Los migmbros aprobaron unanimemente el Orden del Dia. S

3. DESIGNACION DE SECRETARIO AD-HOC

Se propone como Secretario Ad-Hoc para la reunion & Maria Alejandra Ferreira Hernandez. Por unanimidad
se decidid nombrar la funcionaria como Secretario Ad-Hoc.

4, APROBACION ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO NO. 001

Se revisara por parte de los miembros del Consejo Directivo, para su aprobacion, el Acta No. 001, enviada
con la convocatoria de esta sesion.

5. APROBACION DEL MANUAL OPERATIVO

Se pone a consideracion el Manual Operativo del Fondo que funciona como una guia para dar instrucciones a
la Fiduciaria por parte del Fidsicomitente, éste contiene unos lineamientos de las instrucciones, y se propuso
gue a medida que se aprugben subcuentas se incorporen, de ser necesario, instrucciones especificas al
manual operativo como anexe.

El manual fue revisado previamente con el Ministerio de Hacienda, fueron acogidas sus observaciones, y
resueltas las inquietudes.

Decision de Consejo Directivo:

Los miembros del Consejo aprobaron de manera unanime el Manual Operativo del Fonde Colombia en Paz,
de conformidad con la propuesta presentada y sujeto a que queden incorporadas las observaciones de los
miembros.

6. APROBACION MANUAL DE CONTRATACION

Se pone a consideracion de los miembros del Consejo Directivo el Manual de Contratacion que se enfota en
los principios y la estructura de contratacion del Fondo. En virtud del régimen de derecho privado aplicable se
describe de manera amplia las reglas para realizar la contratacion requerida en el marco de los proyectos de
cada subcuenta, y se garantiza la transparencia de'los procesos:-\
o



Los procesos de contratacion se adelantan-directamente por:el:Fondo:y se-propuso que a partir de:cierta
cuantia la apertura del proceso sea autorizada por el Consejo Directivo. Frente a la contratacion se refirio el
ejemplo del Fondo Todos Somos Pazcifics, ‘donde los: procesos: de contratacion se delegan integramente en
la unidad ejecutora. Se fij6 inicialmente. una cuantia de siete mil salarios minimos legales mensuales vigentes
{7.000 SMLMV), para que el Direcfor- Ejecutlvo del-Fondo Colombla en Paz reallce los procesos contractuales
sin que medie autorizacion previa del Conse;o Directivo,

Decision de Consejo Directivo:

Los miembros de! Consejo aprobaron de. manera unanime el Manlial de Contratacién del Fondo Colombia én

Paz, de conformidad con la propuesta preseritada'y sujeto a que queden |ncorporadas las-observaciones de
los miembros. :

7. APROBACION DE LA CREACION DE-SUBCUENTAS Y PLAN DE TRABAJO 2017 |

Se propuso la creacion de las subcuentas: Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial - PDET,
Sustitucion de Cultivos, Reincorporacion, Proyectos de Cooperaclon Sostenibilidad Ambiental y Desarrollo
Rural Sostenible'—Crédito BID, Estrategia de Respuesta: Rapzda ERR Jushcna Especial para la Paz JEP
Agencia Nacional de Tierras - ANT y Primera Infancia,

Frente-a:da JEP se aclaro que la subcuenta procecfe para las contratamones necesanas para su allstamlento
y al respecto de 1a:ANT, con-el fin.de fortalecer ia institucionalidad se-prefirio la eventual firma‘de.un convenio
con el Fondo para Ios asuntos asomados a ia lmplementaclon del Acuerdo conforme a su competenc:a

Decision: dE:COI’lSEJO.-DII’echVO.

Los. mlembros del Consejo aprobaron de: rnanera unamme la creac;on de las subcuentas PDET Sustitucion,
Reincorporacion, Cooperacion, Sostehibilidad. Ambiental y. Desarrollo Rural Sostenible, ERR, JEP, y Primera
Infancia; dé conformidad con la propuesta presentada::

Frente al Pian de Trabajo-se presento a los miembros del Consejo los presupuestos y descnpmones
generales de.cada:subcuenta. T

Seinformo-a‘los miemb_ros del Cons_ejo.-DI"r_ectivo-Ia-distribucién'_de;;recur_s_osadel Fondo Colombia en:Paz,.asl:

ERR $28.319.000.000 - 1

Pages Reincorporagion $48.957.451.000 C| 0 -$40:530.368.000
Pamerzlafancia - .| 820000000000 . | .| -$20,000.000,000
PDET - - o o= | $100.000.000.000 0 |- . :60.000.000.006 - | $20.000:000000
Sustitucion $326,040.000.000 SR -+ $70.000.000,000
Funcionamiento FCP $16.341.890.096 ) $10.346.006,842




8. APROBACION DE PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO DEL FONDO COLOMBIA EN PAZ

Se presentd la propuesta de presupuesto generai del Fondo Colombla en Paz asi:

OSTOANUAL (SEPT-DIC)

Costo de personal $597.509.000 $1.813.036:000
Costos de operativos _ _

Equipos, licencias, costos bancarios 1 | © $3.634.800.000
Costos Administrativos . & _

Alguiler deoficing, servicios $127.930.000 . $511,720.000
Asesorias especializadas $160.000.0C0 $800.000.000 -
Contrapartida Cooperacion $4.000.005.000
Auditoria $104.166.667 $416.666:667
Comisién Fiduciaria Patrimonio Auténoms (350 SMLMV) $258.200,850 $1.161.904.275
Gastos Posconflicto ' $1.742.093.158

Se expuso a los miembros del Consejo los rubros propuestos, aclarando que los costos asociados a némina
surgen-de un ejercicio comparativo con diferentes fondos, y la necesidad de perscnal pasa de 23 personas en
los dos primeros meses para llegar al proyectado de 54 personds en los dos meses-siguientes.

Se entrd al detalle del componente TIC, que incluye equipes, software, licencias, y el Sistema Integrado de
Informacion para el Posconflicto - SIIPO. Sobre este Gltimo, incluido como tn producto del punto seis de!
Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera, como el
instrumento para hacer seguimiento y verificacion del Plan Marco para la Implementacion - PMI, se informd
que se ha avanzado en su arquitectura y disefio con recursos de cooperacion internacional y esta pendiente

ponerio en marcha una vez se apruebe el PME Ei SIIPO se ha disefiado maximizando los sistemas del
Gobierno Nacional.

En servicios se detallaron los gastos ascciados a viajes y transporie, gestion documental,-aseo y cafeteria,
celulares, servicios publicos, papeleria, internet, mensajeria, y hosting. Frente al ariendo se presento el
estudio comparativo ajustado a la necesidad del Fondo, y los miembros del Consejo dieron instiuccion de

revisar el tema con la Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco para tomar una decisién en alcance virtual
a esta sesion.

Decisién de Consejo Directivo:

Los miembros del Consejo aprobaron de manera unanime un presupuesto inicial para el 2017 de. diez mil

trescientos cuarenta y seis millones seis mit ochocientos cuarenta y dos pesos micte (310.346.006.842) para
el funcionamiento del Fondo Colombia en Paz;k



9. APROBACION DE PERSONAL REQUERIDO Y SALARIOS DEL FONDO" -

Se presentd propuesta de organizacion de: cargos con base en'[as-funciories que el Fondo va a desarrollar,
distribuido por equipos de trabajo en tres areas: administrativa y financiera, juridica, y téchica, mas un entace
con €l Consorcio que admmistra el Patnmonto Autonomo

La propuesta de salarios sé formuld en comparaclon con otros fondos y agencias y se propuso una formula de
salarios integrales para los cargos directivos.

Decisiones de Consejo Directivo:
~ Los miembros del Consejo aprobaron de manera unanime 14 remunieracion del Director Ejecutivo en Ia
suma mensual de veintitrés millones ochocientos mil pesos micte ($23.800.000), correspondiente al

salario integral base, mas lo corre'spondiente, a seguridad social.

- Los miembros del Consejo Dlrec'uvo aprobaron unammemente Ia 'contratat:lon inicial de’ vemtltres (23)
personas para desempefar iabores en EI Fondo durante el 2017

— B Consejo Directivo por unanimidad autoriza la.. construcclon de= la.escala salarial de ios demas cargos
del Fonido,. sobre Ia base de lo aprobad: I

. pieclorBemtvot | 1 | . 2380000 | 28800000 29.800.000
DIRECTIVO - |Gerente* boa ok resopoe |0 Tzastoee’ | 85124000
Coordinador* 3 11.000.000 ' 13771000 | 41.313.000
Asesor | 2 10.000.000 | 12510000 25,038,000
ASESOR : : T T P
Asesor 1 5.000.000 7343000777 1 7353000
o |poesionatsesior . | s | sowoo [ reamesn 50.750.000
PROFESIONAL  [Profesional bz soosgoomoo- ol .. 8812000 . 17824000
Profesianal Junior 1 4.000.000 T 5.875.000 5,875,000
TECNICO  |Téanico o 3.500.000 140000 | L
Secretario Ejstutivo 1 2.500.000 : 3672000 _ 3.672.000
ASISTENGIAL L
Augiliar de Ofiina 3| 1.800:000 _ 2:644.000 7.932.000

10. DEFINICION DE FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO-DEL FONDO' ..

Se presentd para aprobacion de los miembros las funciones del. Director Ejecutivo de! Fondo Colombia en

Paz.
N



Decision de Consejo Directivo:

Los miembros del Consejo aprobaron de manera. unanime. las funciones del Director Ejecutivo del Fondo
Colombia-en Paz, de conformidad con la propuesta presentada.

11. AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO CON LA OFICINA DE LAS NACIONES
UNIDAS CONTRA LA DROGA Y EL DELITO ~ UNODC, Y CONVENIO CON BANCO AGRARIO

CONVENIO UNDOC

Se presentd solicitud para celebrar un convenio con UNODC para el apoyo a la implementacion y monitoreo
de la estrategia integral y sostenible de reduccion de cultivo ilicitos y promacién del desarrollo alternativo en
Colombia. :

Se informo que actualmente esta vigente el Convenio COL K/S3, del que hace parte la Agencia de
Renovacion del Territorio, y se solicité suscribir una ampliacién de ese convenio, para que el Fondo Colombia
en Paz pueda entrar a hacer parte del mismo y poder gifar los.recursos asociados a la sustitucion voluntaria
de cultivos, por un valor de sesenta mil millones de pesos m/cte ($60.000.000.000).

Los miembros del Gonsejo Directivo solicitaron informacion adicional def Convenio y aclaracion sobre el PSC
correspondiente al trece por ciento (13%) asociado a los gastos de los servicios de apoyo al programa
proporcionados por UNODC en la ejecucion del proyecto financiado por los fondos del Convenio, para tomar
una decision en alcance viriual a esta sesion.

CONVENIO BANCO AGRARIO

Se presentd solicitud para celebrar un convenio con el Banco Agrario con el fin de contribuir en los procesos
de inclusion financiera dirigidos a las poblaciones ubicadas en las.zonas afectadas por el conflicto armado de
Coiombia.

Decision de Consejo Directivo:

Los miembros del Consejo aprobaron de manera unanime la suscripcion del Convenio entre el Banco Agrario
y el Fondo Colombia en Paz, de conformidad con la propuesta presentada.

12. PROPOSICIONES Y VARIOS

No se presentaron proposiciones Y varios.

Agotado el orden del dia, se levanto la sesion siendo las 7:00 p.m.

Aak- ool P po? =L

RAFAEL PARDO RUEDA MARIA ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ
Presidente Secretaria Ad-Hoc



